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Resumen

El presente articulo busca conocer las condiciones sociales y familiares de las mujeres
con discapacidad que migraron a Costa Rica. La metodologia utilizada fue la Teoria
Fundamentada adaptada, la cual generd diversos codigos desde la codificacion
abierta y axial para finalizar con la configuracion de las categorias tedricas, a saber:
caracteristicas sociodemogrdficas, accesibilidad y barreras, factores asociados a

la migracion, ganancias, oportunidades y pérdidas a raiz de la migracion. Ademas,
entre los resultados mas sobresalientes se destacan que es evidente que la teméatica
se encuentra totalmente invisibilizada ante una realidad inminente en el contexto
geopolitico actual. Esta situacion incrementa las vulnerabilidades de las mujeres

con discapacidad, debido a que enfrentan mayores discriminaciones, abusos y
violencias que atentan con la promocion, proteccion y reconocimiento de los
derechos de las mujeres con discapacidad. Ademas, la invisibilizacion de la violencia
y discriminacion se convierten en una manifestacion de la cuestion social que se
debe problematizar y estudiar debido al impacto que tiene en las politicas sociales y
el reconocimiento de los derechos de las mujeres con discapacidad.

Palabras clave: Género; Interseccionalidad; Migraciones; Mujeres con discapacidad,
Teoria fundamentada.

Abstract

This article seeks to learn about the social and family conditions of women with
disabilities who migrated to Costa Rica. The methodology used was adapted
Grounded Theory, which generated various codes from open and axial coding to
finalize with the configuration of theoretical categories, namely: sociodemographic
characteristics, accessibility and batrriers, Factors associated with migration, gains,
opportunities and losses resulting from migration. In addition, among the most
outstanding results is that it is evident that the subject is totally invisible before an
imminent reality in the current geopolitical context. This situation increases the
vulnerabilities of women with disabilities, because they face greater discrimination,
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abuse and violence that undermine the promotion, protection and recognition of
the rights of women with disabillities. In accordance with the above paragraph, The
invisibilization of violence and discrimination becomes a manifestation of the social
guestion that must be problematized and studied because of its impact on social
policies and the recognition of the rights of women with disabilities.

Keywords: Gender; Grounded theory; Intersectionality; Migration; Women with
disabilities.

Resumo

Este artigo busca conhecer as condi¢cdes sociais e familiares das mulheres com
deficiéncia que migraram para a Costa Rica. A metodologia utilizada foi a Teoria
Fundamentada adaptada, que gerou diversos codigos a partir da codificacdo
aberta e axial para finalizar com a configuracdo das categorias tedricas, a saber:
caracteristicas sociodemogrdficas, acessibilidade e barreiras, Fatores associados &
migracdo, ganhos, oportunidades e perdas decorrentes da migracdo. Além disso,
entre os resultados mais notaveis destaca-se que é evidente que a tematica esta
totalmente invisibilizada diante de uma realidade iminente no contexto geopolitico
atual. Esta situacdo aumenta as vulnerabilidades das mulheres com deficiéncia,
porque enfrentam maiores discriminacoes, abusos e violéncias que atentam

contra a promocado, protecdo e reconhecimento dos direitos das mulheres com
deficiéncia. De acordo com o enunciado no pardgrafo anterior, a invisibilizacdo da
violéncia e discriminacdo tornam-se uma manifestacdo da questdo social que deve
ser problematizada e estudada devido ao impacto que tem nas politicas sociais € o
reconhecimento dos direitos das mulheres com deficiéncia.

Palavras-chave: Género; Interseccionalidade; Migracdes; Mulheres com deficiéncia;
Teoria fundamentada.
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Introduccion

La investigacion se desarrolla en el contexto actual frente a la coyuntura de las
oleadas migratorias que enfrenta el pais, debido a las condiciones geopoliticas del
area que impactan directamente a las politicas, programas y proyectos sociales.
De acuerdo con Bermudez (2022), solo en agosto de 2022 |la patrulla fronteriza de
Estados Unidos registré aproximadamente 25 349 personas migrantes venezolanas
que intentaban cruzar la frontera hacia ese pais. Este nUmero cuadruplica la
cantidad de personas registradas en agosto de 2021. Asimismo, Castillo Vado (2023)
seflala que cada dia una gran cantidad de personas nicaraglenses duermen en

la calle haciendo fila para obtener una de las fichas para solicitar refugio. Dicha
cantidad se ha incrementado debido a los cambios en la politica migratoria que ha
realizado el gobierno de Costa Rica.

Ante las condiciones paupérrimas, se invisibiliza la realidad de las mujeres

con discapacidad, donde se desconoce las condiciones sociales, culturales,
econdmicas, politicas y familiares mediaron en la decision de migrar, incluso si
adquirieron su situacion de discapacidad durante el transito migratorio o migran
buscando mejores oportunidades para garantizar su calidad de vida.

Por lo tanto, se investigo y sistematizé las experiencias de vida de las mujeres con
discapacidad con el fin de brindar insumos para formular y fortalecer las politicas
sociales vinculantes que existen en Costa Rica. La coyuntura politica y econémica

en la que nos encontramos como sociedad, nos demanda con mayor frecuencia un
analisis complejo e integrador de la realidad con el afan de ampliar la comprensiéon
de los fendmenos sociales y de manera ambiciosa, brindar posibles rutas y respuestas.

Frente a este panorama que puede parecer incierto y desconocido, se presentan
fendmenos sociales como el caso de las migraciones, que ocurren histéricamente de
manera reiterada, pero toman diversos matices diferenciados segun los factores de
caracter estructural que inciden en las mismas, asi como también, el periodo desde
el cual sean comprendidas.

Los procesos de movilidad entre fronteras que representan las migraciones, se
entrecruzan con una serie de elementos que deben ser considerados para su
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analisis. En este caso, resulta de interés contemplar la discapacidad desde una
perspectiva critica y de derechos humanos en relaciéon con poblaciones migrantes.
Asimismo, parece imprescindible concatenar la exploracion de tales elementos
desde una lectura feminista donde la categoria género es fundamental.

La revision bibliografica se concentrd en articulos académicos en un periodo de
busqueda de 2018 al 2025 con las palabras clave de “migracion”, “migraciones”,
“discapacidad”, “migraciones y discapacidad”, “migraciones y género”, “género
y discapacidad”.

En el presente estado del arte, se identificaron dos grandes lineas investigativas,
entre ellas mujeres migrantes y violencia y migraciones nifiez y discapacidad, todas
son desde enfoques cualitativos utilizando técnicas de recoleccion de datos como
entrevistas, narraciones, historias de vida.

Diaz Jiménez et al. (2018) analizan la realidad de las mujeres con discapacidad o
diversidad funcional en los procesos migratorios mediante un analisis de material
bibliografico en el cual lo sistematizan. Entre las conclusiones mds sobresalientes

de esta investigacion, destaca la invisibilidad de la discapacidad en los estudios
migratorios y un timido interés de las migraciones en estudio sobre discapacidad.
Ademas, mencionan que ciertas politicas migratorias mantienen un enfoque
capacitista y contribuye a ocultar la perspectiva de la discapacidad en este ambito.

Al igual que las autoras anteriores, Cobefias (2018) problematiza los procesos de
inclusion y exclusidon de las mujeres con discapacidad a través de sus narrativas. Con
un enfoque cualitativo, concluye que es necesario investigar tomando en cuenta
las voces de las mujeres con discapacidad y el uso de perspectivas investigativas
feministas y emancipadoras sin caer en sesgos sexistas y discapacitantes, que
invisibilicen a las sujetas y generen opresion. En esta misma linea, Barja Coria

(2019) traza su linea investigativa a través de un estudio antropoldgico que explora
la migracion en el transito y la violencia de género que se genera desde una
Optica etnografica multisituada La violencia que sufren las mujeres transgénero y
transexuales es sistematica, histérica y transnacional por el control que opera en sus
cuerpos, lo cual se da en casos de migracion, por lo cual es comprensible que ellas
continuen migrando dentro de la ilegalidad.
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Asimismo, Ibarra Coronel (2018) estudia las maneras en cdmo algunas condiciones
presentadas en el transito migratorio centroamericano se asocian con el riesgo

de adquirir discapacidades fisicas, es un estudio cualitativo cuyos instrumentos

de recoleccion de informacion fueron las entrevistas en albergues de personas
migrantes y revision bibliogrdfica, destaca que adquirir una discapacidad en

el transito migratorio es una realidad debido a factores como delincuencia
organizada, agentes del Estado mexicano, seguridad privada y pandillas.

En otro &mbito cercano al anterior, se encuentra Pérez Fuentes (2019) que indaga
sobre como el sistema de justicia latinoamericano protege el interés superior de

la ninez en caso de menores no acompafnados migrantes o con discapacidad
mediante un estudio documental e investigaciones de campo. Concluye que
algunos paises como México violentan los derechos de la nifiez migrante con
discapacidad y nifiez migrante no acompafada, ademas que dicha proteccién va
a depender de los operadores judiciales donde se encuentren las personas.

Estrella Vega (2018), mediante un estudio cualitativo con entrevistas
semiestructuradas e historias de vida, profundiza en el andlisis de los significados

gue otorgan las migrantes centroamericanas a su experiencia migratoria de transito
por México en un contexto de continua vulnerabilidad y violencia, o que las ha
obligado, en ocasiones, a modificar su proyecto migratorio y construir uno nuevo
que, lejos de colaborarles a conseguir su objetivo de llegar a Estados Unidos y ayudar
a sus familias, les sostiene temporalmente en la sobrevivencia. A nivel metodolégico,
tanto sus elecciones como sus opciones fueron valoradas en funcidén de sus recursos,
experiencias de vida y reflexion acerca del contexto en el que viajaban, realizando
con ello un analisis de los costos, que, permeados por las experiencias de violencia
desde los paises de origen, las impulsaron a elegir lo que ellas caracterizaron como
una posibilidad de beneficio, a pesar de la vulnerabilidad y la violencia vivida.

Ademas, Cardenas-Rodriguez et al. (2018) visualizan sus lineas investigativas sobre
como los estereotipos de género de las mujeres migrantes persisten tanto en las
familias como en el ambito comunitario y analizan los peligros a los que se exponen
las mujeres migrantes durante el trayecto y con qué recursos cuentan para intentar
minimizar los riesgos. De igual manera, es un estudio cualitativo mediante entrevistas
a profundidad y abiertas.
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Warkentin et al. (2024), en su estudio cualitativo examina los riesgos que enfrentan
mujeres y niflas con discapacidad desplazadas desde Venezuela hacia otros paises
sudamericanos. Identifica barreras de acceso a salud, estereotipos, obstdculos
legales y marginacioén en centros de acogida, desde una perspectiva interseccional
de género, discapacidad y desplazamiento.

Esta misma linea, Rau y Baykara-Krumme (2024) indagan en una organizacion de
derechos de personas con discapacidad en Europa, explorando cémo articulan el
enfoque interseccional para incluir experiencias de migrantes con discapacidad.
Se discute el rol de las organizaciones en visibilizar a este grupo y enmarcar
politicas inclusivas.

Khamkhom (2024), en un estudio en Tailandia que revisa la visibilidad de personas
trabajadoras migrantes con discapacidad en investigaciones migratorias, concluye
que este grupo estd practicamente ausente en métricas oficiales y publicaciones, y
hace un llamado a integrarlos en la agenda investigativa.

Finalmente, Izaguirre et al. (2025), en su revision critica sobre la falta de atencidon a
la discapacidad en la literatura sobre migracion de Sur-Sur, destaca la importancia
de brindar voz a las personas con discapacidad, principalmente mujeres por la
ausencia y el predomino del modelo médico de discapacidad frente al social.

Método

En el presente apartado se describen los criterios de seleccion de las personas
actuantes en la investigacion, los diferentes momentos vividos para el desarrollo de
este proceso investigativo, y se finaliza con la descripcion de la interaccion entre las
categorias que orientan a la reflexion y al didlogo entre los discursos presentados
en las entrevistas, las cuales analizan las realidades vividas por las mujeres con
discapacidad migrantes.

Este estudio exploratorio, recurre a la teoria fundamentada adaptada (TF), la cual se
implementa en los estudios cualitativos y al enfoque de interseccionalidad, con el fin
de realizar una triangulacion en el momento de analizar los datos.
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Segun Strauss y Corbin (2002), la teoria fundamentada es aquella que se deriva

de los datos recopilados de forma sistematica, los cuales se analizan mediante

un proceso de investigacion. Asimismo, Strauss y Corbin (2002) enfatizan que las
caracteristicas principales de este método son la fundamentacién de conceptos en
los datos y la creatividad de la persona investigadora para interactuar con estos.

Asimismo, la teoria fundamentada realiza andlisis por medio de comparacion. Dentro
del planteamiento de esta teoria existen dos tipos de comparaciones. La primera de
ellas es la comparacion entre un incidente con otro o un objeto con otro, donde se
buscan las similitudes y diferencias entre sus propiedades con el fin de clasificarlas.
Por ejemplo, se comparan las experiencias migratorias entre hombres y mujeres con
discapacidad con el fin de visualizar diferencias y similitudes existentes entre ambos
géneros y su impacto en las realidades cotidianas.

El segundo tipo de comparacion es la tedrica, en ella se comparan categorias
con el fin de buscar conceptos similares y diferentes, de los que se puedan extraer
propiedades y dimensiones que no sean tan evidentes para la persona analista.

Ademas, se utilizé la entrevista semiestructurada a profundidad para recolectar la
informacion, las personas participantes se contactaron a través de bola de nieve o
encadenamiento por la naturaleza del objetivo investigativo.

De acuerdo con el parrafo anterior, las personas interactuantes en la investigacion
tienen las siguientes caracteristicas:

= 10 personas: mujeres en situacion de discapacidad.
= Condicion migratoria regular.

e Edades entre 51y 61 afos.

< Minimo 5 afos de vivir en Costa Rica.

= Participacion voluntaria en esta investigacion.

= Paises de origen: Venezuela, Panama, Nicaragua, Colombia.
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Durante el desarrollo del estudio, se configuré una categoria tedrica de
caracterizacion sociodemogrdafica. Por lo tanto, los datos anteriores son las
generalidades de la poblacién participante. En el apartado de discusidn se
retomara con detalle dichos atributos.

La investigacion estd configurada a fravés de varios momentos complementarios,
comprensivos y circulares. Se inicié con la delimitacion del objeto de estudio y

las preguntas de investigacion, las cuales llevaron a la elaboracion de las lineas
orientadoras de la indagacion con sus objetivos, orientacibn metodoldgica y la guia
de entrevista, como se observa en la siguiente tabla.

Tabla 1.

Configuracion heuristica

Objetivos Categorias de Técnicas de Fuentes de
especificos analisis recoleccion de informacion
informacién

Indagar los estudios Disciplinas que Analisis documental Bases de datos
referentes a publican nacionales e
discapacidad y Tematicas internacionales.
migracion parala Modalidad de los
construccion de articulos
lineas investigativas Metodologia
en la tematica. Vacios y puntos de

encuentro

Nuestros articulos son publicados bajo los términos de la licencia
@ @@@ Creative Commons Atribucion/Reconocimiento-NoComercial- 9
BY NC SA

Compartirigual 4.0 Internacional.



Revista Académica Arjé. ISSN 2215-5538
Vol. 8. N° 2, 1-40. Julio-diciembre, 2025

UII}

Universidad

Marcela Ramirez Morera, Maria Fernanda Villalobos Rodriguez

Técnlca Naclonal

Revkta

Académka

Objetivos Categorias de Técnicas de Fuentes de

especificos analisis recoleccién de infformacidén
informacion

|dentificar las Caracteristicas Entrevistas a Mujeres en

condiciones
gue impulsaron
a las personas
en situacion de
discapacidad a
migrar.

sociodemogrdficas
(quiénes son: edad,

profundidad con

lugar de residencia, RevisiOn
condicién bibliogrdfica.
migratoria,

nacionalidad,
escolaridad,
condicion de
empleo, estado
civil, situacion de
discapacidad)
Historias de vida
Momentos cruciales
Condiciones
sociales,
econdémicas,
familiares

Toma de decisiones
Género

informantes claves.

situacion de

discapacidad.

Caracterizar las
barreras y las
oportunidades
gue vivieron

las personas en
situacion de
discapacidad en
Costa Rica.

Barreras Entrevistas a
Apoyos

Arraigo

Calidad de vida
Visualizacién del
pasado, presente y

futuro

profundidad con

informantes claves.

Mujeres en
situacion de

discapacidad.

Fuente: Elaboracién propia.
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En un segundo momento se inicia con el trabajo de campo de acuerdo con la
planificacion establecida para acercarse a la informacion y realizar las entrevistas,
segun los focos discursivos (motivos de la migracidn, condiciones actuales, apoyos y
barreras vinculadas con discapacidad y familia) y el proceso desarrollado mediante
el paradigma de la codificacion descrito en las argumentaciones anteriores.

El tercer momento se caracteriza por la triangulacién tedérica con el método de
la comparacion de casos (Coller, 2005; Yin, 1994) constante, la cual se realiza
mediante un analisis de los discursos presentados en las entrevistas ejecutadas en
la investigacion.

Una vez que se realizaron las entrevistas, se respaldaron los archivos de audio y

las transcripciones con el objetivo de iniciar la lectura y la codificacion abierta

de los diferentes discursos recopilados. Es necesario citar que la totalidad de las
entrevistas se realizaron via WhatsApp o Zoom, debido a la naturaleza de estasy a la
accesibilidad, debido a que algunas de las mujeres residian en la Zona Norte del pais
y otras en el Valle Central.

Lo anterior conduce al cuarto y ultimo momento, el cual consiste en la revisidn
tedrica, construccion de los resultados, redaccion y elaboracion de un articulo
cientifico publicable.

Tabla 2.

Localizacion de entrevistas

Criterio Descripcion

E# Se refiere a el nUmero de la entrevista.

M#-# Destaca si es mujer u hombre y niumero de localizacion del
H#-# fragmento discursivo o cita enraizada.

Fuente: Elaboracion propia a partir de la unidad hermenéutica
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Discusion

A partir de la codificacion abierta, axial y selectiva se obtuvieron cuatro categorias
tedricas de los resultados preliminares, las cuales a continuacion se presentan con su
respectivo analisis. Se realizaron 10 entrevistas, de las cuales para el presente articulo
se codificaron seis, debido a que en este texto se presenta resultados preliminares de
una investigacion que se encuentra en su etapa inicial, se obtuvieron 72 cédigos con
mayor enraizamiento. Estos se destacan a continuacion:

Tabla 3.

Codigos generales

Caddigo Enraizamiento
Discriminacion 21

Dificultad para acceder a un empleo 17

Activista en discapacidad 14

Barreras fisicas 13

Barreras actitudinales 12

Barreras administrativas 11
Condiciones enfrentadas y apoyo 9

Motivo de migracion: Politico 9

Sentimientos de angustia, preocupacion 7
y futuro incierto

Estudios universitarios 7
Situacion actual del pais de origen 6
Oportunidad: Crecimiento y 6

conocimiento

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Unidad Hermenéutica.

La discriminacion fue un cédigo con mayor cantidad de citas asociadas, seguido
por la dificultad para obtener un empleo, las barreras de accesibilidad subdivididas
entre fisicas, actitudinales y administrativas. Ademds, ellas refieren que, aunque
estén viviendo en el pais y en ocasiones su calidad de vida ha mejorado, no dejan
de lado que en algunos momentos han experimentado sentimientos de angustia,
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preocupacion y futuro incierto. Particularmente, aquellas mujeres que salieron del

pais de origen por motivos politicos.

Otro cédigo de gran importancia es que la mayoria de mujeres en situacion de
discapacidad tienen estudios universitarios; sin embargo, han enfrentado dificultades
para encontrar un empleo. Algunas de ellas mencionan que esta situacion se

debe a que los costos de reconocimiento de titulos son elevados y se requieren
condiciones especificas. No obstante, ellas enfatizan que en Costa Rica les han
brindado oportunidades de crecimiento y conocimiento. Han podido finalizar
estudios de postgrado y continuar sus carreras en universidades publicas.

En la argumentacion anterior se presenta un panorama general de las realidades
de las mujeres en situacion de discapacidad migrantes que residen en Costa Rica,
debido a que a partir de los codigos presentados en la tabla 2, surgieron cuatro
categorias tedricas que se discuten en los diferentes apartados de este articulo.

Categoria tedrica 1: Caracterizacion sociodemografica

Para configurar esta categoria se vincularon aquellos coddigos y citas asociadas que
se relacionaban con la teméatica en discusion, como se observa en el diagrama 1.
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Diagrama 1.

Caracterizacién sociodemogrdfica

Estatus migratorio:
nacionalizada

51-61 afos Nucleo familiar
Lugar de residencia: — — ) -
GAM 40-50 anos

Estudios universitarios | sE:ljler?jiaor?os
Estudios universitarios —— | Luga;odnzrﬁzlg:n0|a
Condicién de trabajo: Estatus migratorio

empleada — Residencia temporal
Condicién de trabajo: Caracterizacion Venezuela

emprendedora sociodemografica
Panama Oportunidad:
- Teletrabajo
Visual — Nicaragua

Estatus migratorio

Estado civil: casada — refugio

Mujer — — Fisica

No trabaja — _—— Estudios exitosos

Periodo de residencia

Con hijos e hijas en Costa Rica

Colombia

Fuente: Elaboracion propia, a partir de la Unidad Hermenéutica.

Esta categoria se define como aquellas caracteristicas sociales, econdmicas,
culturales que presentan las personas interactuantes en la investigacion, como
se observa en la tabla 3, seis mujeres en situacion de discapacidad migrantes se
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encuentran casadas, con estudios universitarios, residentes en el pais, cuyas edades
oscilan entre 40 y 61 afios, con barreras fisicas y visuales, cuyo estatus migratorio

es nacionalizadas, refugiadas y con residencia temporal; ademas, los paises de
origen son Venezuela, Colombia, Nicaragua y Panama, tres mujeres tienen hijos, se
encuentran trabajando y viven en el Gran Area Metropolitana.

En relacidon con el ambito laboral se tiene que tres mujeres migrantes en situacion
de discapacidad han iniciado acciones emprendedoras vinculadas con el arte y
la capacitacion, tres se encuentran en empleos formales, y una buscando empleo,
este Ultimo dato no se presenta en la tabla porque se seleccionaron los cédigos de
mayor enraizamiento. No obstante, es necesario mencionar que las mujeres que
trabajan en el ambito formal enfrentaron diversas barreras para encontrar trabajo,
eje tematico que se analizara en otras categorias tedricas del presente texto.

Asi mismo, se entrevistaron a dos hombres en situaciéon de discapacidad visual,
migrantes, cuyo pais de origen es Nicaragua, se encuentran trabajando y tienen pareja.

Tabla 4.

Caracteristicas sociodemogrdficas

Cadigo Enraizamiento
Estudios universitarios

Mujer

Estado civil: Casada

Periodo de residencia en CR

Edad: 40-50 anos

Con hijos e hijas

Tipo de discapacidad: Fisica
Condicion de trabajo: Emprendedora
Condicion de trabajo: Empleada
Lugar de residencia: GAM

Estatus migratorio: nacionalizada

Pais de procedencia: Venezuela

Pais de procedencia: Nicaragua

Pais de procedencia: Colombia

NIN|WlWwWlWwWwwWwlw|lwlw|lo|o|o |
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Caddigo Enraizamiento
Edad: 51 - 61 afos

Tipo de discapacidad: Visual

Condicion laboral: No trabaja
Condicion académica: Estudios exitosos
Estudios secundarios

Nucleo familiar

Estatus migratorio: Refugio

Estatus migratorio: Residencia temporal
Pais de procedencia: Panama

RlRr|RrRrIRrINININN

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Unidad Hermenéutica, 2023.

Se podria inferir que todas las mujeres que viven en Costa Rica en situacion de
discapacidad han encontrado condiciones de vida que les favorecen su desarrollo,
excepto por una que se encuentra en situacion de refugio y esta esperando que se
resuelva su condicion migratoria.

Categoria tedrica 2: Accesibilidad y barreras

A partir de la codificacion axial, se crea la categoria de Accesibilidad y barreras,
mediante el agrupamiento de aquellos cédigos intimamente relacionados, cuya
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génesis fueron la cantidad de citas enraizadas. Dicha configuracion se observa en el
siguiente diagrama.

Diagrama 2.

Accesibilidad y barreras

Activista en
discapacidad

Barreras actitudinales Capacitacion

Barreras . Dificultad para acceder
administrativas a un empleo
Cat: Accesibilidad | Dificultad de acceso al
y barreras deporte y recreacion
Accesibilidad — — Barreras fisicas
actitudinal

Limitaciones en los

Falta de capacitacion -
servicios de salud

Acceso a servicios
de salud

Fuente: Elaboracion propia, a partir de la Unidad Hermenéutica.

Esta categoria estd constituida por dificultad para acceder a un empleo, con
diecisiete citas asociadas, activista en discapacidad con catorce discursos
enraizados, seguido por barreras fisicas (13), actitudinales (12) y administrativas
(11), con menor vinculacion entre los fragmentos discursivos se encuentran

la capacitacion, accesibilidad actitudinal y de servicios de salud, falta de
capacitacion, dificultad en el acceso al deporte y la recreacion, entre otros.

Tabla §

Accesibilidad y barreras

Cadigo Enraizamiento
Dificultad para acceder a un empleo 17
Activista en discapacidad 14
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Caddigo Enraizamiento

Barreras fisicas 13

Barreras actitudinales 12

Barreras administrativas 11

Capacitacion 5

Accesibilidad actitudinal 3

Acceso a servicios de salud 3

Falta de capacitacion 2

Dificultad de acceso al deporte y la 2

recreacion

Limitaciones en los servicios de salud 1

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Unidad Hermenéutica, 2023.

De acuerdo con la tabla 2, el cddigo de mayor enraizamiento es la dificultad para
encontrar empleo. Como se observa en el siguiente fragmento discursivo:

Me parece que las barreras que enfrenté fueron al momento de
conseguir empleo, me tomao 2 afios conseguir empleo. A pesar de que,
en Costa Rica, se realizan ferias de empleo inclusivas, son muy pocas
empresas las que de verdad se comprometen por darle la oportunidad.
(E7, M3-10)

Ademas, las mujeres migrantes en situacion de discapacidad, a partir de encontrar
barreras para acceder a espacios laborales debido a la “multidiscriminacion”
(Morcillo-Martinez, 2012) se han sentido desanimadas para continuar el proceso, un
ejemplo de ello se visualiza en el siguiente fragmento discursivo:

Este aflo no he metido ni un solo curriculum... como que me desanimé...
Lo peor de todo, es que ahora que tengo la nacionalidad, que soy tica,
no he metido ni un solo curriculum... (E1, M6-5)

En relacion con el cédigo de activista en discapacidad se destaca como la
experiencia propia de las personas en situacion de discapacidad les permite, al
conocer sus necesidades, influir significativamente en el empoderamiento del
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colectivo para la defensa de sus derechos. De esta manera, se hace alusidon a lo
gue se conoce como “activismo encarnado” (Rodriguez, 2010, en Pino Moran &
Rodriguez Garrido, 2017, p. 187), tal como se muestra en el siguiente fragmento
discursivo:

Empezar a trabajar con un colectivo de personas en situacion de
discapacidad de adultos mayores... que no les daban a conocer sus
talentos, sus cualidades y que eran capaces. Entonces las empoderé

y les di muchas charlas sobre superacidén personal para que salieran
adelante y hoy en dia son nUmero uno, como los mejores artesanos de
Costa Rica y ya estan exportando a nivel internacional los productos. (E3,
M4-2)

Sin embargo, condiciones relacionadas con las demandas laborales, el empleo
informal, se convierten en limitantes para una participacion social activa y
constante, lo cual se refleja con lo manifestado por las mujeres participantes de la
entrevista 7.

¢Y aqui en Costa Rica, ahorita a que se dedica? Entrevistada: Estoy,
como le digo, en la Asociacion de manera voluntaria, soy vicepresidenta
y asi esporadico hago masajes. Pero no, no un trabajo formal”. (E4, M7-7)

Con respecto al codigo de barreras fisicas cabe traer a colacion lo expuesto por las
entrevistadas en los fragmentos a continuacion:

Dificultad para realizar cualquier tipo de tfrédmites, ya que no cuentan con
personas que puedan hablar Lesco, por lo cual no me puedo comunicar.
(E10, M1-4)

Hubo lugares a los que no pude ir a donde era la entrevista porque habia
gradas y me hicieron la entrevista como afuera ahi, en la entrada del
lugar. (E2, M5-16)

De esta manera, el entorno, al no propiciar las condiciones para atender las
necesidades particulares de las personas con discapacidad en cuanto a
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comunicacion, desplazamiento y movilidad, contribuyen en la profundizaciéon de la
exclusion social de las mujeres migrantes en situacion de discapacidad.

Ademas, tal como lo muestran los fragmentos de las entrevistas 9y 23 a
continuacion, tanto en su pais de origen como en Costa Rica las mujeres migrantes
en situacidon de discapacidad se han encontrado con ciertos obstaculos fisicos
que limitan su accesibilidad a espacios de participacion social y, por ende, su
pleno desarrollo; tomando en consideracion la existencia de variantes segun las
caracteristicas propias de cada pais.

En cuestidon de accesibilidad me parecié muy triste. Porque a pesar de
qgue Colombia es un pais tan desarrollado... lo que son las rampas y los
sitios accesibles, los utilizan con carritos de mercado... no puedes utilizar
esa rampa como para pasar una silla de ruedas. (E3, M4-9)

En Costa Rica yo siento que mi vida cambié demasiado, es que yo era
muy activa porque yo salia mucho y todo, y ya aqui digamos por las
condiciones tal vez de transporte yo me limité muchisimo mas porque
para todo tengo que usar taxis con rampa porque me cuesta mucho
pasarme a un carro... los taxis no son abundantes, mi esposo también
esta en silla de ruedas, pero eléctrica y necesitariamos dos taxis... lo que
me ha limitado mas a mi son las condiciones fisicas de transporte. (E2,
M5-23)

Seguidamente, se hace mencion al espacio fisico como barrera cuando se recurre
a la salud y al deporte, siendo estas acciones desafios persistentes en la inclusion

de personas en situacion de discapacidad. Asimismo, se revela la realidad que
comparten muchas de estas personas, la cual consiste en la necesidad de tener que
recurrir al apoyo de seres cercanos para superar las limitantes y la desinformacion
existente en la sociedad.

Creo que yo he tenido las mismas barreras que cualquier otra persona,
mi condicién no se ha visto afectada en la parte de salud, claro, eso
porgue yo he contado siempre con alguien al lado, pero si usted me

Compartirigual 4.0 Internacional.

Nuestros articulos son publicados bajo los términos de la licencia
@ ®®@ Creative Commons Atribucion/Reconocimiento-NoComercial- 20
BY NC SA



Revkta

Revista Académica Arjé. ISSN 2215-5538 Académta Ao 7
Vol. 8. N° 2, 1-40. Julio-diciembre, 2025 e
Universkdad Marcela Ramirez Morera, Maria Fernanda Villalobos Rodriguez
Técnlca Naclonal @

dice a mi si en los centros de salud las medicinas estan con braille todas,
no, mentira. (E1, M6-37)

En relacion con el cédigo barreras actitudinales, se observan fragmentos discursivos
gue muestran como estas mujeres migrantes han tenido que vivenciar actitudes
excluyentes. Esto debido a creencias, estereotipos y prejuicios que se encuentran en
la sociedad en razén a la discapacidad. Tal como lo expresa la entrevistada 2 en el
siguiente fragmento discursivo:

Es muy dificil que la gente lo vea a uno con capacidades realmente,
siempre van a tener la limitacién de “no puede”. (E2, M5-35)

Es por motivo de actitudes estereotipadas que las personas en situacion de
discapacidad experimentan limitacion de oportunidades, siendo este tipo de
barreras la mayor causa del desempleo, debido a la existencia de un ideal de la
normalidad, dejando por fuera a quienes no cumplen con ese modelo (Chaverri
citado en Fonseca Calvo, 2013). Lo anterior se puede evidenciar en el siguiente
fragmento discursivo de la persona entrevistada 2, donde hace mencion de
situaciones excluyentes y desfavorables que ha experimentado en busca de una
oportunidad laboral.

Me hicieron la entrevista como... en la entrada del lugar, hubo otros
momentos en los que me dijeron que ya no, como que se habia cerrado
la posicion porque no hallaban qué decirme para no entrevistarme,
...otros momentos en los que de verdad me entrevistaron por
compromiso... ahi fue donde comenzé para mi un calvario de busqueda
de trabajo porque me iba tan bien cuando no me veian, pero cuando
ya me veian era un caos. (E2, M5-17)

iNo! iNo me preguntaba nada! Entonces después se pone de pie y le
dice a la muchacha “llame al hijo de ella, porque no sé cémo la voy a
atender”. Entonces me puse de pie y le dije “sabe que la paciente soy
yo, no mi hijo”. “Yo soy la paciente, a ver que quiere saber” le digo. “Yo
hablo, yo soy la que siento. Yo sé dénde me duele...” (E4, M7-45)
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Las barreras actitudinales no solo ocasionan un obstaculo en las oportunidades,
sino también ocasionan dafios emocionales en las personas que los reciben, esto se
puede deducir en la forma en que las personas entrevistadas relatan lo vivenciado.

Por otra parte, en relacion con las barreras administrativas, se identifican los
siguientes fragmentos, los cuales resaltan aspectos deficientes por parte de las
instituciones del pais.

Pero luego con las instituciones... ha habido mucha discriminacién. En el
ambito de salud, mucha discriminacion... En el CONDPIS, porque en todo
lado me piden el carné de discapacidad, tengo dos afios de estarlo
gestionando, no me lo han dado. Siempre me dicen que posiblemente
me |lo den, que ya estan cerca, pero creo que el tema es porgue somos
inmigrantes. (E4, M7-16)

Cuando vamos a la municipalidad... mi esposo trabaja en
manualidades, es artesano, a solicitar que nos den campo en la feria...
nos mandan para un lado y nos mandan para otro y es la fecha y no nos
han apoyado... Hemos tenido problemas con la policia y nos dicen que
no y no. Una vez nos iban a quitar los productos. (E4, M7-17)

En los anteriores discursos se posicionan impedimentos impuestos por las
organizaciones, que surgen en funcion de estructuras inadecuadas, mala
organizacion y carencia operacional. Esto se evidencia en gran medida cuando
se hace mencioén a los largos periodos de espera y limitantes al gestionar
documentacion indispensable de obtener en casos de las personas migrantes en
condicion de discapacidad.

Ahora bien, se encuentra el cédigo de capacitacion, siendo el “proceso que esta
dirigido al desarrollo, profundizaciéon y actualizacion de conocimientos, habilidades,
valores y actitudes, con un caracter formativo” (Werther et al., citado en Pérez &
Alfonso, 2023, p.5). Al respecto, se puede identificar que las personas entrevistadas 3
y 4 si han podido a acceder a diversos procesos de aprendizaje, los cuales han sido
de provecho para sus vidas.
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En cuanto a la educacion, pues, yo he recibido muchas capacitaciones,
del INA, del CONDPIS, de muchas partes porque me gusta mucho estar
como actualizada y he aprendido mucho. (E3, M4-17)

Y tengo como varios técnicos, entre ellos, soy masajista, también estudie
lo que es elaboracidon y proyeccion de proyectos. Estudié informatica.
Trabaje mucho tiempo para una ONG. (E4, M7-6)

Categoria tedrica 3: Factores asociados a la migracion

De igual manera, la categoria 3 surge a partir de la interaccion entre los codigos y
agrupamiento de las citas. Dicha configuracion se origina desde la codificacion axial,
con el fin de elaborar la categoria tedrica central, mediante la codificacion selectiva.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la Unidad Hermenéutica.

El factor asociado a la migracibn con mayor enraizamiento es la discriminacion,
la cual, desde una perspectiva ética y social, no solo implica un trato diferente,
sino también un trato que atenta contra la dignidad humana y los principios de
igualdad, inclusidn y justicia (Barquet Mufioz & Vazquez Parra, 2023). En los siguientes
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fragmentos discursivos se puede observar los relatos discriminatorios vivenciados por
las personas entrevistadas.

Para un empleador es mas facil contratar a un muchacho con sindrome
de Down porque son videntes... 0 a un usuario de silla de ruedas porque
COmo no corren riesgo de que se les vaya a caer porque no ven... pero
vieras que complicado es para los que tenemos alguna condicion visual.
(E1, M6-8)

Estas manifestaciones discriminatorias traen consigo el fenédmeno de la
interseccionalidad: “condicién en la que la combinacién de dos o mas factores,
generan o aumentan la situacion de discriminacion” (Vilaseca Garcia et al., 2022,
p.72). La persona entrevistada 4, en el siguiente fragmento, expresa claramente que,
si al hecho de ser mujer se le asocia motivos de etnia y discapacidad, el panorama
personal se complejiza significativamente de forma desfavorable.

Desgraciadamente, en este pais o en muchos... vivimos un estado de
machismo, en el cual la mujer tiene muy poca oportunidad. Y si usted
asocia el emigrar y la discapacidad, pues son tres factores que los
ponemos en la balanza y se va a dar menos cero. (E4, M7-21)

Ahora bien, el motivo de migracioén se refiere a aquellas circunstancias, factores y
realidades que motivaron a las personas a migrar de su pais de origen. Es de suma
importancia mencionar que para efectos de la presente investigacion se analizaran
los cinco codigos vinculados (politico, socioecondmico, afectivo, crecimiento
personal, accesibilidad) de manera conjunta, sin embargo, se identifica como cada
fragmento discursivo posiciona uno o dos factores de migracion.

El tema politico fue el primer factor que nos llevé a nosotros a buscar
otros nuevos horizontes en cualquier otro pais, en donde lo principal fuese
la democracia, porque pues para Venezuela actualmente no existe.”
(E1, M6-22)

Por otro lado, ofra persona afirmd que vino “...a raiz del estallido social
gue hubo en Nicaragua en el 2018 con los estudiantes”. (E4, M7-4)
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Los fragmentos discursivos anteriores de las personas entrevistadas 1, 2y 4,

muestran coOmo se vieron obligadas a migrar de Venezuela y Nicaragua debido

a la inestabilidad politica y social que experimentan sus paises de origen. Las
personas se ven con el deber de abandonar sus hogares en busca de seguridad,
estabilidad y mejores oportunidades para sus familias. Este es un problema complejo
y multifactorial, en el que se entrelazan causas de diversa indole politica, econdmica
y social.

Asimismo, se encuentra el factor socioeconémico y de crecimiento personal,
motivos latentes que causan que las personas decidan migrar de su pais de origen.
Se muestra que el desempleo limita la estabilidad personal y la calidad de vida,

por esta razén las personas en ocasiones se ven con la necesidad de migrar para
intentar construir un futuro estable y obtener el bienestar para si mismas y sus familias.

La falta de empleo de ambos, de mi esposo y mio; y tercero, la calidad
de vida para mi hijo. (E1, M6-23)

En el afio 2001 se restaurd lo que es el templo del altar mayor de la iglesia
de Naranjo que es patrimonio cultural. (E3, M4-6)

Ademas, tal y como lo narra la persona entrevistada 2, el factor afectivo también
es un determinante que influye en la migracién, ya que comiUnmente el tener

un proyecto de vida junto a una persona que vive en un pais diferente hace

gue sea un suficiente motivo para tomar la decision de abandonar el pais de
origen, construyendo en conjunto un nuevo hogar, con nuevas experiencias y
oportunidades.

Sali del pais, pero fue porque me casé con un costarricense y entonces
nos vinimos a vivir agui a Costa Rica, bueno, él vivia aqui en Costa Rica
y yo en Venezuela. Después de un tiempo de noviazgo, cuando ya
decidimos casarnos estdbamos viendo si viviamos alld o aqui y al final
decidimos quedarnos aqui. (E2, M5-11)

Finalmente, como ultimo motivo de migracion se encuentra la accesibilidad.
Como lo muestra la persona entrevistada 2, esta es una variable de “atraccion”
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o de “repulsidn” al momento de decidir en qué pais vivir. La accesibilidad en un
panorama migratorio hace que se tomen en cuenta aspectos relacionados a la
existencia de entornos, servicios y oportunidades para las personas que poseen una
condicion de discapacidad, esto para que puedan vivir plenamente en sociedad y
obtengan el bienestar integral en el nuevo pais de destino.

Porgque siento que en Venezuela todo eso se deteriord, pues yo no
imagino la verdad como seria mi vida yo como persona en situacion
de discapacidad en Venezuela en este momento, no me lo puedo
imaginar, no la verdad es que no. (E2, M5-29)

En adicidn, las condiciones enfrentadas y apoyo son otro factor asociado, ya que

al ser la migracién un fenébmeno tan complejo, las personas que lo vivencian suelen
enfrentar condiciones desafiantes, como el arraigo y desarraigo, la inseguridad
vivida en su pais y la carencia de alimento, techo y demas bienes basicos para la
vida humana. No obstante, a pesar de las adversidades, el apoyo recibido por el
pais de acogida a través de sus instituciones es crucial para la integracién social y el
bienestar de estas personas.

Donde nos estan proponiendo es los Estados Unidos. Pero, aunque
sean los Estados Unidos lamentablemente si usted no trabaja no va a
tener una calidad de vida. Porque, si bien es cierto alguien le regald
algo, se lo regal6é una vez... una bolsita de arroz, pero ese arroz se
termind. (E4, M7-39)

Buscamos los derechos humanos de aqui de Costa Rica. Nos brindaron
una mudada para ese dia. Luego hubo una persona que nos regald
para los pasajes y nos movimos a migracion. En migracion habia
personas, estudiantes que conocian a mi hijo y nos ayudaron con
alimento y luego ya nos dieron la cita para los carnets de solicitante de
refugio... ya nos llamaron y nos tuvieron ahi en un albergue en San José y
nos proveian de alimentos. Luego ya nos apoyaron con el alquiler de una
casa por 3 meses. El IMAS nos apoy0 en seguida, y asi sucesivamente.
(E4, M7-13)
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Otro factor asociado, es que cuando se experimenta la migracion las personas
suelen tener sentimientos de angustia, preocupacion y futuro incierto. Estos
aparecen debido a la situacion vivenciada tanto en su pais de origen, como

al momento de arribar al pais de destino. Entre lo vivenciado por la persona
enfrevistada 4, se identifican emociones relacionadas al desamparo, desarraigo,
indignacion, ira, nostalgia y confusion; asimismo, también el alivio y la esperanza
ante los acontecimientos.

Ya estando en territorio costarricense... me dice la persona: “Aqui hay
retenes y les van a pedir documentos”, y ya vino huevamente la angustia
para nosotros... Gracias a Dios los de migracion como que no nos
vieron... Ese dia ingresamos a las 9:30 de la noche y nos quedamos en el
parque de la Sabana, sin nada de ropa, ni alimentos, ni plata, nada. (E4,
M7-12)

Un colerbn méas como que sufrir... el presidente se echa como que, si
él es el duefio del mundo... Entonces como que, unos sentimientos muy
encontrados, pero a veces con mucha nostalgia. (E4, M7-36)

Asimismo, también se identifica en los discursos la presencia de factores de arraigo
qgue experimentan las personas migrantes entrevistadas hacia el pais costarricense.
El arraigo se reconoce como aquel proceso de vinculo que una persona establece
con un lugar y/o territorio, fomentando lazos y sentido de pertenencia y estabilidad
con el mismo (Quezada Ortega, 2007).

Si, Costa Rica, es el pais que me dio una segunda oportunidad. (E7, M3-15)

Mis raices estan en Colombia, pero mi corazén esta aqui y me siento muy
costarricense. Y muy feliz como te digo, con el pais, con la gente, con
todo el entorno y con todo lo que hago. Me siento muy contenta. (E3,
M4-21)

A mi ningun tico me ha tratado mal ni porque sea emigrante, ni porque
sea venezolana, ni porque sea mujer, ni porque tenga alguna condiciéon
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de discapacidad, al contrario, desde que yo llegué a Costa Rica he
sentido empatia, he sentido apoyo, he sentido solidaridad. (E1, M6-30)

Lo argumentado por las personas entrevistadas 1, 3y 7 en los fragmentos discursivos
anteriores, logra evidenciar que las personas migrantes poseen experiencias positivas
y una conexion muy fuerte con Costa Rica, destacando la percepciéon de un trato
respetuoso y solidario. Del mismo modo, se establece un arraigo social y cultural con
el pais, donde resaltan los lazos sociales y emocionales que estan vivenciando.

En concordancia con el cédigo anterior, se desencadena la situacién actual del
pais de origen, donde una de las personas entrevistadas menciona:

Yo considero mejores las condiciones de Costa Rica, porque en
Nicaragua el gobierno es muy malo. (E10, M1-3)

En semejanza, la persona de la entrevistada 3 argumenta:

A pesar de que Colombia es un pais tan desarrollado, vieras que lo que
son las rampas y los sitios accesibles, los utilizan con carritos de mercado,
para vender tiliches y cosas, entonces tu no puedes utilizar esa rampa
como para pasar una silla de ruedas... las aceras son muy angostas, la
gente esta ahiy ponen cosas y no te dan espacio... no habia hasta esa
fecha esta cultura de cdmo esta persona tiene una condicion, vamos a
respetarle su espacio para que tenga accesibilidad. (E3, M4-18)

Ambos discursos ofrecen perspectivas valiosas sobre las razones que impulsan la
migracion y las diferencias en las condiciones de vida entre paises. Se destaca

el factor politico, econdmico y social, asi como la accesibilidad y la calidad de
vida de la poblacion. Respecto al factor de accesibilidad, se puede evidenciar
por lo expuesto en la entrevista 3, que esta se ve alterada debido a la falta de
conciencia y cultura de inclusion, asi como de la deficiencia en la planificaciéon de
la infraestructura.

El complejo panorama migratorio hace que las personas que lo vivencian
experimenten un deterioro en las condiciones de vida, tanto en el pais de origen del
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cual salen, como en el pais receptor al que llegan. Este desgaste surge debido a
una serie de condiciones de vida inseguras como el riesgo de no tener vivienday la
vulnerabilidad econdmica, ademds de la precariedad laboral y dificultad de acceso
a servicios basicos como de salud, educacion y alimento.

En este caso, es duro porque lo poco que uno busca es para la renta...
si usted no paga va a la calle. Y sin recursos, sin alimentos y en la calle ya
se asocia un problemilla mas. (E6-M7-26)

Categoria tedrica 4: Ganancias, oportunidades y pérdidas a raiz de la migracion

La categoria tedrica esta constituida por las pérdidas, ganancias y oportunidades,
las cuales configuran la realidad que viven las mujeres en situacion de discapacidad
migrantes en nuestro pais.

Nuestros articulos son publicados bajo los términos de la licencia
@ @@@ Creative Commons Atribucion/Reconocimiento-NoComercial- 30
BY NC SA

Compartirigual 4.0 Internacional.



Revista Académica Arjé. ISSN 2215-5538 Revhla Vo 7

Vol. 8. N° 2, 1-40. Julio-diciembre, 2025 I
Universkdad Marcela Ramirez Morera, Maria Fernanda Villalobos Rodriguez

Técnlkca Naclonal @

Diagrama 4

Ganancias, Oportunidades y Pérdidas a raiz de la migracién

Ganancias: Oportunidad:
vinculos sociales Estudios a distancia
Pérdidas: condiciones Oportunidad:

de salud Teletrabajo

Ganancia: apoyos . — . PérdiQas: .
familiares — Cat: Ganancias, Desintegracion familiar
Busqueda de _— °p,°rtl_'m'dades y | Oportunidad: Becas
oportunidades pérdidas de la
migracion | Oportunidad: Crecimiento

Ganancia: vivir e y conocimiento

Oportunidad de disfrute, Pérdidas:
derecho a la recreacion y cultura materiales
Oportunidad: TICS Ganancias: Mejoramiento

de condiciones materiales

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Unidad Hermenéutica.
Tabla 6.

Ganancias, oportunidades y pérdidas a raiz de la migracion

Cadigo Enraizamiento

Ganancias: Mejoramiento de 6
condiciones materiales

Oportunidad: Crecimiento y 6
conocimiento

Pérdidas: Materiales

Ganancias: Vinculos sociales
BUusqueda de oportunidades
Oportunidad: Estudios a distancia
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Caddigo Enraizamiento
Ganancias: Apoyos familiares 2
Ganancia: Vivir 1
Oportunidad: Disfrute, derecho a la 1

recreacion y cultura
Oportunidad: TICS

Oportunidad: Teletrabajo
Oportunidades: Becas

Pérdidas: Condiciones de salud
Pérdidas: Desintegracion familiar

RPlR|R|R|e

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Unidad Hermenéutica, 2023.

Las mujeres migrantes en situacion de discapacidad mencionan que vivir en un
pais como Costa Rica ha contribuido al mejoramiento de condiciones materiales,
crecimiento y conocimiento, que si bien, en un momento determinado sus paises
de origen tenian situaciones que contribuyen al desarrollo material de sus familias,
actualmente la situacion ha cambiado. Como bien se observa en la siguiente cita:

Si uno no tiene los recursos para salir, aunque sea ir al Mall a ver tiendas
puede ser muy dificil verdad, eso también afecta emocionalmente. En

ese momento habia mas apertura alla que aqui, ahorita hay mas aqui

que alla, son condiciones que han cambiado. (E2, M5-25)

En esta misma linea, se observa que el crecimiento como personas y familias es parte
del desarrollo integral de las mujeres en Costa Rica, ya que sefialan que les encanta
el pais, la gente y que acogen a sus amistades como familia. Evidencia de ello se
puede notar en el siguiente fragmento discursivo:

El tiempo que hemos estado aca en Costa Rica ha sido super fructifero,
ventajoso, agradable porque también nos encanta el pais, nos encanta
la gente, o sea aca hemos sabido escoger nuestra familia. (E1, M6-28)

Las mujeres interactuantes en el estudio relacionan las ganancias de la migracion
con el crecimiento, conocimiento personal, oportunidades y apoyos, debido a que
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lo que ellas se proponen, lo cumplen, y esto las hace sentir felices y reconocen su
realidad actual y su importancia para continuar sus propios proyectos de vida, como
bien lo destacan las mujeres de las entrevistas 1 y 3:

Oportunidades muchisimas, yo siento que he crecido aca en Costa Rica
enormemente... yo he aprendido muchisimo, estos 9 afios para mi han
sido ricos en muchos aspectos. No me arrepiento de nada de lo que he
hecho hasta el momento. (E1, M6-32)

Si, bastantes oportunidades, porque es que yo siempre he dicho que

la discapacidad esta en la mente de las personas entonces si tu te
propones a hacer algo, lo logras. Yo todo lo que me he propuesto en
este pais lo he logrado. Y me siento muy feliz porque he contado con el
apoyo, como te digo de instituciones. (E3, M4-15)

Ademas, la ganancia sefialada por las mujeres participantes en la indagacion se
encuentra intimamente relacionadas con los vinculos sociales, apoyos familiares

y la posibilidad de vivir. La posibilidad de contar con una estabilidad econémica,
mantener a la familia cercana, desempefarse en el ambito de empleo, contribuye
al mejoramiento de las condiciones de vida de las mujeres con discapacidad, como
bien lo manifiesta la mujer de la entrevista 2:

Tuve mas ganancias aqui especialmente por la situacion social, politica
y econdmica de Venezuela... por conseguir un trabajo yo tuve la
ganancia y el beneficio, la dicha de poder traerme a mis papds a

vivir aqui en Costa Rica y ahorita los tenemos en una casita... también
pudimos ayudar a mi hermano mayor que tenia una enfermedad. (E2,
M5-28)

Dichos vinculos sociales se fortalecen con la posibilidad de apoyar sus amistades a
partir de la experiencia que las mujeres han desarrollado en el momento de llegar

a un pais y conocer la gestion de las politicas publicas vinculadas con la migracion.
Particularmente en la tramitologia de los titulos universitarios en la entidad rectora de
la educacion superior costarricense. Lo anterior se refleja en la siguiente cita:

Nuestros articulos son publicados bajo los términos de la licencia
@ ®®@ Creative Commons Atribucion/Reconocimiento-NoComercial- 33
BY NC SA

Compartirigual 4.0 Internacional.



Revkta

Revista Académica Arjé. ISSN 2215-5538 Académta Ao 7
Vol. 8. N° 2, 1-40. Julio-diciembre, 2025 e
Universkdad Marcela Ramirez Morera, Maria Fernanda Villalobos Rodriguez
Técnlkca Naclonal @

Obviamente, he podido ayudar a muchos amigos migrantes también
gue han estado ya sea de paso aqui o también ayudarlos a estabilizarse
aqui en el pais, darles consejos, tengo otros amigos que estan en proceso
de hacer toda la equiparacion de sus titulos en el CONARE entonces yo
pude ayudarles en eso. (E2, M5-30)

La actitud de contribuir a proyectos colectivos sigue imperando en las experiencias
de las mujeres en situacion de discapacidad migrantes, lo cual ellas lo visualizan
como oportunidades de crecimiento y mejoramiento de las condiciones de vida,
tanto materiales, econdmicas, familiares, entre otras. La situacion anterior se
evidencia en el discurso presentado en la entrevista 3.

Quizas si me hubiera quedado en Colombia no hubiera podido hacer la
labor que hago tan bonita aca, porque me llena de mucha satisfaccion
servir ala gente... Y porque hablo con personas que estamos como que
con el mismo idioma. (E3, M4-7)

De acuerdo con las argumentaciones anteriores, algunas condiciones materiales
eran ganancias; sin embargo, en contextos especificos estas se convierten en
pérdidas. Esta situacidon en algunos diadlogos analizados se encuentra vinculados con
el pais de origen, por ejemplo, una mujer nicaraguense refiere lo siguiente:

Lo tomo como una pérdida porque uno dice yo tenia mi casay de la
noche a la mafiana, pues, practicamente, lo tuvimos que dejar. (E4,
M7-34)

Ademas, la invisibilizacion de las necesidades basicas que quizas en su pais de
origen eran cubiertas y en momentos determinados ya no, por mantener una
condicién migratoria especifica, son pérdidas que impactan la realidad de Ias
mujeres en situacion de discapacidad, lo que contribuye a la vulnerabilizacion de
sus vidas, familias y el hecho de ser o estar en esta sociedad, como se expresa en
el siguiente fragmento:
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Ese dia ingresamos a las 9:30 de la noche y nos quedamos en el parque
de la Sabana, sin nada de ropa, ni alimentos, ni plata, nada, nada. Pero
si, gracias a Dios estAbamos ahi. (E4, M7-12)

Aunado a lo anterior, se encuentran también las pérdidas familiares, debido a las
condiciones historicas, sociales, econdmicas y politicas caracteristicas de aquellos
paises con altas tasas de expulsion, un ejemplo de ellos son Nicaragua, Colombia y
Venezuela. Esta situacion se evidencia en la entrevista 1:

La pérdida principal es la familia, nos desintegramos todos... tengo a

mi papa en Alemania, una hermana en Alemania, otra hermana en
Estados Unidos, primos en Estados Unidos, en Espafia, en Colombia...
estamos dispersos y todos por el mismo tema, politico, de empleabilidad
y mejoramiento de calidad de vida. (E1, M6-27)

Ademas, las pérdidas materiales se relacionan con el deterioro de la salud, por
ejemplo, la mujer de la entrevista 4 refiere que se mantiene muy preocupada si No
logra recolectar el dinero para el pago del alquiler de su vivienda, puesto que le
preocupa volver a vivir en la calle por no pagar el alquiler. Al respecto refiere:

No creo que ahorita la recupere por tantas cosas que uno vive y saber
gue si no paga va a la calle. Todas esas situaciones, pues nos conllevan
a una situacion muy dura. (E4, M7-32)

Vinculado con los coédigos de ganancias y pérdidas, se presenta el cédigo de
oportunidades, las cuales estan relacionadas con el crecimiento particularmente
en el ambito laboral y el conocimiento, el cual es compartido mediante acciones
de capacitacion en diferentes entidades, publicas y privadas, como bien lo refiere
las mujeres de las entrevistas 2 y 3, las cuales enfatizan en ascenso en el trabajo y la
posibilidad de emprender, lo que contribuye a la superaciéon personal y econémica,
como se observa en los siguientes discursos:

Entonces de una vez entré con otra posiciéon, con un mejor salario y
ya después me promovieron, ahorita ya estoy en el nivel de jefa, de
manager de un grupo y todo, y aqui en esta compafia es totalmente
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abierto a personas en situacion de discapacidad, a la diversidad, la
inclusion. (E2, M5-22)

Doy muchas charlas, en instituciones, colegios, universidades, empresas
sobre psicologia del color, sobre emprendedurismo y también sobre
superacion personal. (E3, M4-3)

Otras oportunidades que destacan las mujeres interactuantes en la investigacion son
la educacion, disfrute, derecho a la recreacion y cultura, TIC’S y Becas debido a que
se les ha presentado la posibilidad de finalizar sus carreras universitarias o confinuar
aquellas trayectorias académicas pendientes en sus paises de origen. Por ejemplo, la
mujer de la entrevista 7 destaca:

He tenido la oportunidad de estudiar en la UNED, que me parece
excelente. (E7, M3-13)

Ellas también visualizan como oportunidades aquellos estudios complementarios
gue cursaron en el pais y contribuyeron a complementar su formaciéon académica,
como bien |lo cita una persona entrevistada en el siguiente fragmento discursivo:

Hice un curso ahi en la UNED de inglés como segunda lengua durante 2
afios y me fue muy bien, pude sacar por dicha mi titulo en inglés, ...siento
gue también es una oportunidad que he tenido a nivel de acceso a la
educacion. (E2, M5-37)

Las mujeres interactuantes en la indagacion perciben las oportunidades como esas
posibilidades de contar con espacios accesibles en algun evento cultural, como
conciertos, contfinuar y finalizar los estudios universitarios de forma virtual, lo cual
fortalece el desarrollo en el &mbito laboral y en general las condiciones materiales
de vida. Como bien lo destaca la persona entrevistada 2.

A nivel cultural, si me gusta mucho ir a conciertos. Siento que a nivel

educativo también he tenido oportunidades ahorita con esta maestria y
mas que fue virtual, en la Universidad Nacional. Siento que la tecnologia
definitivamente me ha dado oportunidades como persona en situacion
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de discapacidad para trabajar. Ahorita que tengo la oportunidad
de hacerlo 100% desde mi casa es una oportunidad inmensa
definitivamente. (E2, M5-33)

Conclusiones

Al finalizar el presente articulo se concluye lo siguiente:

= Lasinvestigaciones referentes a la discapacidad y migracion son escasas lo que
restringe la construccion de lineas investigativas en la tematica. No obstante, con
los hallazgos de la presente investigacion se avanza en el campo y objeto de
estudio.

= Las mujeres interactuantes en la indagacion migraron de paises que actualmente
presentan grandes crisis econdémicas, sociales y politicas, como Nicaragua,
Venezuela y Colombia.

e Las mujeresy los hombres en situacion de discapacidad que migraron a Costa
Rica fueron por motivos econdémicos, politicos, y en algunos casos por vinculos
afectivos y familiares, con el fin de encontrar mejores condiciones de vida en el
pais de acogida.

< Enrelaciéon con las condiciones que impulsaron a las personas en situacion de
discapacidad a migrar, se encuentra que aquellas mujeres en situacion de
discapacidad que migraron por motivos afectivos, construyeron sus proyectos de
familia en Costa Rica, porque encontraron mejores posibilidades para vivir.

= Enloreferente alas barreras y las oportunidades que vivieron las personas
en situacion de discapacidad en Costa Rica, las mujeres en situacion de
discapacidad migrantes participantes en la investigacion, adquirieron su
discapacidad en Costa Rica y decidieron quedarse en este pais por encontrar
las oportunidades que le permitan mayor desarrollo social, debido a que, si se
devolvian a su pais de origen las condiciones materiales, politicas, econdmicas y
sociales ya no son las mismas.
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e Las mujeres cuentan con arraigo en el pais, ya que establecieron circulos de
amistad, familia y finalizaron sus estudios universitarios.

= Se visuadliza la dificultad de acceder a un empleo estable en los primeros anos de
residir en el pais.
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